Desarrollar mis capacidades de liderazgo

LO QUE PUEDE APORTAR EL CURSO

— Descubrir, tomar conciencia y verificar su liderazgo,
— conocer cuales son las competencias necesarias para ejercer un liderazgo,

a fin de poder desarrollaros ventajosamente y tener éxito en vuestra misién en coherencia
con vuestras capacidades.

EL CONTENIDO DEL CURSO (12 horas)

1. Yo directivo/a, hoy

2. Competencias a desarrollar como lider :

competencias orientadas sobre la mision

competencias orientadas sobre las relaciones profesionales

competencias orientadas sobre el clima y la movilizacién del grupo

competencias orientadas sobre la humanizacién de la empresa

3. Balance del mddulo

MARCO PEDAGOGICO

La formacion se da en grupo. Unas preguntas invitan a cada participante a observar en su
propia vida el tema tratado y a describir su vivencia. Este tiempo personal de andlisis guiado
va seguido de un compartir libre, sin entrar en discusidon. Con vistas a profundizar en la
busqueda personal de cada participante, el(la) formador(a) interviene utilizando diferentes
medios pedagdgicos (esquemas, aportaciones, notas de sintesis,..). El trabajo en grupo
permite enriguecerse de la diversidad de las experiencias. Se les invita a una toma de
decisiones reflexionadas en relacién con su realidad concreta.

CONDICIONES DE PARTICIPACION

Este curso se dirige a toda persona adulta. Este curso no es aconsejable a las personas en
tratamiento psiquidtrico, salvo parecer favorable de su psiquiatra.

© Personalidad y Relaciones Humanas, PRH Formacion y Desarrollo 140415 1/1
C/ de las Naves, 20 — 12 A—28005 MADRID



